
VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO 
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 Impegno responsabile ed interesse vivo e spiccato 

Impegno puntuale e considerevole interesse 

Impegno regolare ed interesse costante  

Impegno e interesse nella norma  

Impegno e interesse discontinui/essenziali 

Impegno saltuario ed interesse limitati 

Ott 
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Suff 
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Autonoma  e precisa 

Ordinata e accurata 

Bene organizzata 

Abbastanza ordinata 

Alquanto ordinata 

Approssimativa 
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Suff 
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Responsabile e collaborativo 

Corretto e collaborativo 

Rispettoso e disponibile alla collaborazione 

Generalmente rispettoso delle regole e collaborativo 

Alquanto corretto collabora se sollecitato 

Decisamente scorretto/conflittuale /poco responsabile 

Ott 
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Buo 

Disc 

Suff 

NS 


